
 

 

ي داخل الجمعية حول نقاط الضعف الممكنة امج التوعوية لرفع مستوى الوع   عينة من البر

ي الإرهابي ستغل من قبل ممول 
ُ
ي قد ت  

 الت 

 :الهدف العام

 

 تعزيز وعي الموظفين والمتطوعين وأعضاء  الجمعية بالمخاطر المرتبطة بتمويل الإرهاب، وبيان كيفية اكتشاف نقاط الضعف

 .التنظيمية أو  التشغيلية التي يمكن استغلالها

 

حة امج التوعويةي المقب   :البر

 المحتوى الرئيسي  التكرار  الوسيلة  الفئة المستهدفة  البرنامج
 ورشة عمل" :تمويل
 الإرهاب في العمل

 "غير الربحي

 الإدارة  +الشؤون
 المالية  +العلاقات

 العامة
 كل 6 أشهر  حضوري  /افتراضي 

 تعريف تمويل الإرهاب ومخاطره  -
 نماذج من أساليب الاستغلال -
 تحليل حالات محلية ودولية  -

 :تدريب داخلي
 كشف الثغرات في"

 "العمليات

 موظفو المشاريع
 والمحاسبة 

 سنوياً عملي داخل الجمعية 
 كيفية تحليل العمليات اليومية -

 رصد العمليات غير الاعتيادية -
 دور الموظف في الإبلاغ  -

 نشرات توعوية
 إلكترونية 

 جميع العاملين 
 والمتطوعين

 / البريد الإلكتروني
 الواتساب الرسمي 

 شهرياً
 نصائح وقائية -

 تنبيهات وتحذيرات -
 تحديثات من الجهات الرسمية  -

 دورة تدريبية معتمدة 
 + مسؤول الالتزام
 الشؤون القانونية 

 مزوّد خارجي 
 مرة كل
 عامين 

 تنظيمات مكافحة الإرهاب في المملكة  -
 آليات التبليغ والتوثيق الرسمية -

 محاكاة حالات طوارئ 
 + اللجنة الأمنية
 الإدارة التنفيذية

 سنوياً ورشة عمل تفاعلية
 كيفية التصرف عند اكتشاف شبهة  -

 دور كل قسم في الاستجابة  -
 توقيع ميثاق الالتزام

 الأخلاقي 
 جميع الموظفين
 والمتطوعين

 توقيع إلكتروني أو
 ورقي 

 مرة واحدة
 عند التوظيف

 التزام بعدم التستر أو الإهمال -
 الإقرار بفهم التعليمات -

 :ملاحظات تنفيذية

 

 .توثق الجمعية جميع الأنشطة التوعوية بمحاضر رسمية وسجلات حضور  -

 .ترفع تقارير البرامج التوعوية لمجلس الإدارة  بشكل ربع سنوي  -

 .يتم تحديث هذه  البرامج بناء   على تقييم المخاطر الدوري والتغيرات التنظيمية -

 

امج  :مخرجات البر

 

 .ارتفاع مستوى  وعي العاملين بمخاطر تمويل الإرهاب -

 .تقليل فرص استغلال الجمعية من قبل جهات مشبوهة -

 .جاهزية العاملين للإبلاغ والتعامل مع الشبهات -

 


